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 مقدمه
 

بندي باشد. اساس تقسيممي ١٣٩٨سال مجموعه حاضر، سالنامه آماري دانشگاه فردوسي مشهد بر مبناي آمار و اطلاعات 

آمار و اطلاعات ارائه شده در اين  .است) ١٢/٠٣/١٣٩٥(تاريخ تصويب: دانشگاه  جديد ساختار تشكيلاتيسالنامه، 

اطلاعاتي از اخذ شده و يا  )MIS( اطلاعات مديريت سيستم هاي گزارشاز كه  است شامل كليه آمار و اطلاعاتيمجموعه 

 .احصاء شده استبصورت دستي ثبت نموده اند،  )MIS( اطلاعات مديريت سيستمكه كارشناسان حوزه هاي مختلف در 

) اطلاعات دانشجويي و اطلاعات برنامه ريزي و توسعه منابعنامه آماري (قابل رؤيت در سايت معاونت  طبق نظام همچنين

. اين مقطع زماني براي شودهاي مربوطه اخذ ميدر يك مقطع زماني خاص و تعريف شده از سيستمسالنامه منابع انساني 

باشد. بنابراين با توجه به برخي تغييرات  هر سال مي تيرماهو براي اطلاعات منابع انساني،  آذرماهاطلاعات دانشجويان، 

اف و اخراج) در طول سال، امكان اندكي اختلاف بين اطلاعات دانشجويي سالنامه دانشجويي (مانند انتقال، مهماني، انصر

تواند در بين اختلاف اندك بدليل نقل و انتقالات متعدد كاركنان مي ها وجود دارد. همينهاي بروز در دانشكدهو داده

 . هاي محل خدمت آنان نيز وجود داشته باشدهاي منابع انساني سالنامه و داده داده

آورده شده است، در ابتداي سالنامه  دانشگاه در يك نگاه، بخش گرامي استفاده بهتر مديران و كارشناسان به منظور

 .لحاظ شده است  فصلدر پايان هر ) ١٣٩٤-١٣٩٨ساله ( به صورت پنج ها و روندهاشاخصدو مبحث مهم همچنين 

هاي استفاده شده در طول سالنامه نيز در انتهاي آن آمده واژهعلاوه بر اين جهت اطلاع خوانندگان محترم، تعاريف برخي 

 معني بودن آن است.ل به معناي بيهاي جداواست. خط تيره در برخي خانه

در  ،https://vpb.um.ac.irضمنا سالنامه آماري بر روي وب سايت معاونت برنامه ريزي و توسعه منابع به نشاني، 

 .مي باشدهمگان واحد آمار و اطلاعات، قابل دسترس  -بودجه و نظارت راهبردي، بخش مديريت برنامه

 


