
                    
 

 ١

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه ۱۳۸۹         سال
 

 

 حوزه اداري و مالي ٢-٤-٣

  

 آموزشي و مرتبه علمي  توزيع اعضاي هيات علمي دانشكده دامپزشكي به تفكيك گروه: ١-٢-٤-٣جدول 
 

 
 
 
 
 

 آموزشي و سابقه خدمت  اي هيات علمي دانشكده دامپزشكي به تفكيك گروهتوزيع اعض: ٢-٢-٤-٣جدول 
 

 سابقه خدمت                       

 گروه آموزشي

 ٦زير 

 سال

 تا ٦

 سال ١٠ 

 تا ١١

 سال ١٥ 

 تا  ١٦

 سال  ٢٠

 تا ٢١

 سال ٢٥ 

 بالاي

 سال ٢٥ 
 جمع

 ٤ ٠ ١ ١ ٢ ٠ ٠ بهداشت موادغذايي و آبزيان

 ٩ ١ ٢ ١ ٢ ٠ ٣ پاتوبيولوژي

 ١٢ ٠ ٠ ٥ ٣ ١ ٣ علوم پايه

 بهداشت  -علوم درمانگاهي

 هاي دامي و پيشگيري بيماري
١٩ ١ ٤ ٤ ٤ ١ ٥ 

 ٤٤ ٢ ٧ ١١ ١١ ٢ ١١ جمع

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 مرتبه علمي

 

 گروه آموزشي  

 استاد دانشيار استاديار مربي

 جمع
 درصد نفر درصد نفر درصد نفر درصد نفر

 ٤ ٠.٠٠ ٠ ٦.٨٢ ٣ ٢.٢٧ ١ ٠.٠٠ ٠ بهداشت موادغذايي و آبزيان

 ٩ ٤.٥٥ ٢ ٤.٥٥ ٢ ١١.٣٦ ٥ ٠.٠٠ ٠ پاتوبيولوژي

 ١٢ ٠.٠٠ ٠ ٤.٥٥ ٢ ٢٢.٧٣ ١٠ ٠.٠٠ ٠ علوم پايه

 بهداشت  -علوم درمانگاهي

 هاي دامي و پيشگيري بيماري
١٩ ٦.٨٢ ٣ ١٥.٩١ ٧ ٢٠.٤٥ ٩ ٠.٠٠ ٠ 

 ٤٤ ١١.٣٦ ٥ ٣١.٨٢ ١٤ ٥٦.٨٢ ٢٥ ٠.٠٠ ٠ جمع



                    
 

 ٢

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه ۱۳۸۹         سال
 

 

 يتتوزيع كاركنان دانشكده دامپزشكي به تفكيك مدرك تحصيلي و جنس: ۳-۲-۴-۳جدول 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 يت استخداميتوزيع كاركنان دانشكده دامپزشكي به تفكيك مدرك تحصيلي و وضع: ۴-۲-۴-۳جدول 
 

 وضعيت استخدامي

 

 مدرك تحصيلي

 پيماني
 رسمي

 آزمايشي 

 رسمي

 قطعي 

مزد روز

 اي بيمه

 قرارداد

انجام كار 

 مشخص

 جمع

 ٩ ٠ ٦ ٣ ٠ ٠ زير ديپلم

 ٧ ١ ٠ ٤ ١ ١ ديپلم

 ٥ ٣ ٠ ٢ ٠ ٠ فوق ديپلم

 ١٦ ١٠ ٠ ٦ ٠ ٠ ليسانس

 ١ ٠ ٠ ١ ٠ ٠ فوق ليسانس

 ٣٨ ١٤ ٦ ١٦ ١ ١ جمع

 

نمودار مربوط به کارکنان دانشکده دامپزشکی به تفکیک وضعیت استخدامی  

رسمی قطعی  

%41

رسمی آزمایشی  

%3

روزمزد بیمه اي

%16

قرارداد انجام کار 

مشخص

%37

پیمانی

%3

 جنسيت

 مدرك تحصيلي

 مرد زن
 جمع

 درصد تعداد درصد تعداد

 ٩ ٢٣.٦٨ ٩ ٠.٠٠ ٠ زير ديپلم

 ٧ ١٣.١٦ ٥ ٥.٢٦ ٢ ديپلم

 ٥ ١٠.٥٣ ٤ ٢.٦٣ ١ فوق ديپلم

 ١٦ ٢٣.٦٨ ٩ ١٨.٤٢ ٧ ليسانس

 ١ ٢.٦٣ ١ ٠.٠٠ ٠ فوق ليسانس

 ٣٨ ٧٣.٦٨ ٢٨ ٢٦.٣٢ ١٠ جمع



                    
 

 ٣

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه ۱۳۸۹         سال
 

 

 هاي حوزه اداري و مالي دانشكده دامپزشكي شاخص

 

 رديف گيریفرمول اندازه

۰.۱۱ = 
۵ 

= 
 تعداد اعضاي هيات علمي با رتبه استاد

 ١ 
 تعداد اعضاي هيات علمي ۴۴

۰.۳۲ =     
۱۴ 

= 
 تعداد اعضاي هيات علمی با رتبه دانشيار

 ۲ 
علميتعداد اعضاي هيات  ۴۴  

۰.۵۷ = 
۲۵ 

= 
 تعداد اعضاي هيات علمی با رتبه استاديار

 ۳ 
 تعداد اعضاي هيات علمي ۴۴

۰.۰۰ = 
۰ 

= 
 تعداد اعضاي هيات علمی با رتبه مربی

 ۴ 
 تعداد اعضاي هيات علمي ۴۴

۰.۸۶ = 
۳۸ 

= 
 تعداد کل كاركنان

 ۵ 
 تعداد اعضاي هيات علمي ۴۴

۱۴.۲۴ = 
۵۴۱ 

= 
 اد دانشجويان جاري تعد

 ۶ 
 تعداد كل كاركنان ۳۸

۰.۴۵ = 
۱۷ 

= 
 تعداد كاركنان رسمي 

 ۷ 
 تعداد كل كاركنان  ۳۸

۰.۰۳ = 
۱ 

= 
 تعداد كاركنان پيماني 

 ۸ 
 تعداد كل كاركنان  ۳۸

۰.۳۷ = 
۱۴ 

= 
 تعداد كاركنان قراردادي 

 ۹ 
 تعداد كل كاركنان  ۳۸

۰.۱۶ = 
۶ 

= 
 اي  داد كاركنان روزمزد بيمهتع

 ۱۰ 
 تعداد كل كاركنان  ۳۸



                    
 

 ٤

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه ۱۳۸۹         سال
 

 

)ادامه: (دامپزشكيدانشكده هاي حوزه اداري و مالي  شاخص  
 

 رديف گيریاندازه فرمول

۰.۰۳ = 
۱ 

= 
 و بالاتر  فوق ليسانستعداد كاركنان با تحصيلات 

 ۱۱ 
 تعداد كل كاركنان  ۳۸

۰.۴۲ = 
۱۶ 

= 
 تحصيلات ليسانس  تعداد كاركنان با

 ۱۲ 
 تعداد كل كاركنان  ۳۸

۰.۱۳ = 
۵ 

= 
 تعداد كاركنان با تحصيلات فوق ديپلم 

 ۱۳ 
 تعداد كل كاركنان  ۳۸

۰.۱۸ = 
۷ 

= 
 تعداد كاركنان با تحصيلات ديپلم 

 ۱۴ 
 تعداد كل كاركنان  ۳۸

۰.۲۴ = 
۹ 

= 

 

 تعداد كاركنان با تحصيلات زير ديپلم
 ۱۵ 

 تعداد كل كاركنان ۳۸

۱۹.۴۱ = 
۱۰۵۰۰ 

= 
 سطح زيربناي دانشكده

 ۱۶ 
 تعداد دانشجويان جاري ۵۴۱

 
 

 



                    
 

 ٥

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه ۱۳۸۹         سال
 

 

 های برگزيده دانشكده دامپزشكي روند شاخص

 

 :١جدول   
سال                                         

                شاخص
۸۵ ۸۶ ۸۷ ۸۸ ۸۹ 

  رتبه استاد تعداد اعضای هيات علمی با 
٠٣.٠

٣٧

١
 ٠۶.٠

٣۶

٢
 ١٠.٠

٣٩

۴
 ١٣.٠

٣٨

۵
 ١١.٠

۴۴

۵
 

 تعداد اعضای هيات علمی

 

نمودار روند مربوط به جدول 1

0

0.05

0.1

0.15

85 86 87 88 89

 
 

 

 

 :٢جدول   
سال                                         

                صشاخ
۸۵ ۸۶ ۸۷ ۸۸ ۸۹ 

  تعداد اعضای هيات علمی با رتبه دانشيار 
٣٠.٠

٣٧

١١
 ٣٩.٠

٣۶

١۴
 ٣١.٠

٣٩

١٢
 ٣٧.٠

٣٨

١۴
 ٣٢.٠

۴۴

١۴
 

 تعداد اعضای هيات علمی

 

 

 

نمودار روند مربوط به جدول 2

0

0.2

0.4

0.6

85 86 87 88 89



                    
 

 ٦

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه ۱۳۸۹         سال
 

 

 :٣جدول
سال                                         

                شاخص
۸۵ ۸۶ ۸۷ ۸۸ ۸۹ 

  تعداد کل کارکنان 
٩٢.٠

٣٧

٣۴
 ١٩.١

٣۶

۴٣
 ١۵.١

٣٩

۴۵
 ٠٣.١

٣٨

٣٩
 ٨۶.٠

۴۴

٣٨
 

 تعداد اعضای هيات علمی

 

نمودار روند مربوط به جدول 3

0

0.5

1

1.5

85 86 87 88 89

 
 

 

 

 

 :٤جدول 

سال                                         

                شاخص
۸۵ ۸۶ ۸۷ ۸۸ ۸۹ 

  تعداد كاركنان با تحصيلات زير ديپلم 
۴١.٠

٣۴

١۴
 ٣٣.٠

۴٣

١۴
 ٣١.٠

۴۵

١۴
 ٢۶.٠

٣٩

١٠
 ٢۴.٠

٣٨

٩
 

 تعداد کل کارکنان

 

نمودار روند مربوط به جدول   4

0

0.2

0.4

0.6

85 86 87 88 89

 

 

 



                    
 

 ٧

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه ۱۳۸۹         سال
 

 

 :٥جدول  
سال                                         

                شاخص
۸۵ ۸۶ ۸۷ ۸۸ ۸۹ 

  تعداد کارکنان با تحصيلات ديپلم 
٢١.٠

٣۴

٧
 ١۴.٠

۴٣

۶
 ١۶.٠

۴۵

٧
 ٢١.٠

٣٩

٨
 ١٨.٠

٣٨

٧
 

 تعداد کل کارکنان

 

نمودار روند مربوط به جدول 5

0

0.1

0.2

0.3

85 86 87 88 89

 
 

 

 

 :٦جدول
سال                                         

                شاخص
۸۵ ۸۶ ۸۷ ۸۸ ۸۹ 

  تعداد کارکنان با تحصيلات فوق ديپلم 
١٢.٠

٣۴

۴
 ١۴.٠

۴٣

۶
 ١۶.٠

۴۵

٧
 ١٣.٠

٣٩

۵
 ١٣.٠

٣٨

۵
 

 تعداد کل کارکنان

 

نمودار روند مربوط به جدول 6

0

0.05

0.1

0.15

0.2

85 86 87 88 89

 
 

 



                    
 

 ٨

 ��دو�ی ��ھد  سا�نا� آماری دا�ه ۱۳۸۹         سال
 

 

 :٧جدول     

سال                                         

                شاخص
۸۵ ۸۶ ۸۷ ۸۸ ۸۹ 

  نان با تحصيلات ليسانستعداد کارک 
٢۴.٠

٣۴

٨
 ٣٧.٠

۴٣

١۶
 ٣۶.٠

۴۵

١۶
 ٣٨.٠

٣٩

١۵
 ۴٢.٠

٣٨

١۶
 

 تعداد کل کارکنان

 

نمودار روند مربوط به جدول 7

0

0.2

0.4

0.6

85 86 87 88 89

 
 

 

 

 :٨جدول
سال                                         

                اخصش
۸۵ ۸۶ ۸۷ ۸۸ ۸۹ 

  تعداد کارکنان با تحصيلات فوق ليسانس و بالاتر 
٠٣.٠

٣۴

١
 ٠٢.٠

۴٣

١
 ٠٢.٠

۴۵

١
 ٠٣.٠

٣٩

١
 ٠٣.٠

٣٨

١
 

 تعداد کل کارکنان

 

نمودار روند مربوط به جدول 8

0

0.01

0.02

0.03

0.04

85 86 87 88 89

 
 


