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  1391در سال   اداري و مالی معاونت) موضوعات فراخوان(دار  محورهاي اولویت

 ؛زیباسازي پردیس دانشگاه -1

 ؛جویی در مصرف آب ي الگوي فعلی کشت، به منظور صرفهجایگزین براالگوي  -2

 ؛توسعه و بهبود فضاي سبز دانشگاه -3

 ؛بهبود و ارتقاء کیفیت امور خدماتی و نظافتی دانشگاه -4

 ؛تبلیغات در سطح پردیس -5

 ؛) ...خدمات مرکز رفاهی، ستاد رفاهی، اردوها و(کنان خدمات رفاهی به کار -6

 ؛)وپردیس بدون خودر(پردیس سطح ساماندهی تردد خودروها در  -7

 ؛سازي منابع انسانی بهینه -8

 ؛فرآیند خرید کالابهبود  -9

 ؛سپاري خدمات برون -10

 ؛تکریم ارباب رجوع -11

 ؛سطح دانشگاه در استقرار و توسعه اتوماسیون اداري و کاهش مراسلات و مکاتبات کاغذي -12

 ؛سلامت اداري -13

 ؛نظام ارزشیابی عملکرد کارکنان -14

 ؛کارکنان) مسیر شغلی(کار راهه  -15

 ؛انضباط اداري -16

 ؛.... هاي فعال در امور خیریه و ، نهادها و سازمانهاي مالی خیرین هاي وقفی و کمک جذب سرمایه -17

 ؛انجام عملیات زیر بنایی شبکه آب، برق و گاز پردیس دانشگاه -18

 ؛ها ختمانازي و نهادینه کردن مصرف انرژي در ساس فرهنگ -19
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 ؛جویی در مصرف آب، برق و سیستم سرمایش و گرمایش صرفه -20

 ؛تر  مناسب هاي هاي برودتی و حرارتی موجود با سیستم سیستمجایگزینی  -21

 ؛)به تفکیک هر ساختمان(هاي موجود  ساختمان بندي عایق -22

 ؛هاري فضاي سبز دانشگارسانی و آبی سیستم شبکه آب -23

هـا و برخـی    خوابگـاه   اسـتخر سرپوشـیده و موتورخانـه   (بـرداري بهینـه از تجهیـزات     بهـره  جهـت  BMS سازي سیستم پیاده -24

 ؛)هاي بزرگ دانشکده

 ؛بررسی و تحلیل شبکه برق دانشگاه و تجیهزات مربوطه و هماهنگی آن با قراردادهاي موجود -25

 ؛ها ن ها و نوع کاربري آ تحلیل فضاهاي فیزیکی موجود دانشکده -26

 ؛از نظر رعایت تناسب استاد و شاگرد)ها دانشکده هاي ساختمان( آموزشی فضاهاي کیفیت تحلیلی مقایسه -27

 ؛وصول مطالبات از دانشجویان مستنکف -28

 ؛برخورد با هرگونه جعل اسناد و مدارك دانشگاهی -29

 و ؛ساماندهی قراردادهاي دانشگاه -30

 .اخذ تعهدات و امور مربوط به آن -31

 

  

  

  

  

 

   


