
ها و كمك به استقرار راهبرد مديريت مبتني بر اطلاعات  هاي احتمالي دانشكده اي با هدف بررسي آسيب سامان آماري، نشريه            

 :مقدمه
 

ترین رسالت واحد آمار و اطلاعات، ارائه گزارشات صحیح و دقـیـق از          مهم

هاي آماري طـی   باشد و در این راستا، انتشار سالنامه هاي دانشگاه می فعالیت

. چند سال اخیر توانسته بسیاري از نیازهاي اطلاعاتی مدیران را مرتفع سـازد 

هاي آماري که به ارائه حجم انبوهی از اطـلاعـات      با توجه به ویژگی سالنامه

پردازد و هر گونه تحلیل و تفسیري را بـه       هاي مختلف می دانشگاه در حوزه

اي آمـاري، ضـمـن           کند، بر آن شدیم تا با انتشار نشریه خواننده واگذار می

هاي مختلف، به تـوصـیـف و       هاي موجود در حوزه بررسی مهمترین شاخص

این نشریه بـا    . هاي اخیر بپردازیم تحلیلی در خصوص روند طی شده در سال

هـاي   هدف کمک به استقرار مدیریت مبتنی بر اطلاعات، معطوف به دانشکده

دانشگاه فردوسی مشهد بوده، به صورت الکترونیکی و با دوره انتشـار فصـل     

گردد و مخاطبان آن مدیران، اعضاي هیأت علمـی و کـارکـنـان          توزیع می

بـاشـد کـه         هایی نیز می مجموعه حاضر داراي کاستی.  باشند ها می دانشکده

تواند ما را در تـهـیـه       مطمئن هستیم پیشنهادات و انتقادات سازنده شما می

پیشاپیش از کلیه مدیـران  . هاي آتی یاري رساند تر در شماره هاي جامع نشریه

انـد،     و صاحبنظران محترمی که همکاري صمیمانه با این معاونـت داشـتـه     

  .سپاسگزاریم

 :در این شماره می خوانید    
 

مقدمه 

  شاخص هيأت علمي استاديار بـه

بالا به دانشجـويـان تـحـصـيـلات         

 تكميلي

        شاخص ميانگين رضـايـتـمـنـدي

دانشجويان از كيفـيـت تـدريـس       

 اعضاي هيأت علمي

       شاخص دانشجـويـان مشـروطـي

مقـطـع كـارشـنـاسـي بـه كـل               

 دانشجويان اين مقطع

 
 
 

سازمان مرکزي دانشگاه فردوسـی  :  نشانی

 مشهد، معاونت طرح و برنامه

 0511 –8802318: تلفن

e-mail: vpb@um.ac.ir 
 سمانه احسانی، طیبه فضلی: با همکاري

 دکتر مجید سرمد: مشاور علمی

 شماره اول  

                               1392تابستان 

 1.                                                                                                  ها است ريزي آمار و اطلاعات، پايه همه برنامه

 7: هاي آموزشی تعداد گروه

استادیار و  56دانشیار،  52استاد،  24نفر شامل  138: تعداد اعضاي هیأت علمی

 مربی 6

کارشـنـاسـی ارشـد و          1327دکتري،  470نفر شامل  4527: تعداد دانشجویان

 کارشناسی 2730

:اهداف  

    معطوف نمودن توجه اعضای دانشگاه بـه

تحقق سند راهبردی دانشگـاه فـردوسـی      

 .مشهد با استفاده از علم آمار

             ـيـم گـيـری بـهـتـرِارائه آمار جهت تصـم

 .مديران

        تبديل موضوع ارتقای جـايـگـاه دانشـگـاه

فردوسی مشهد به گفتمان مسلط در بيـن  

 .اعضای دانشگاه به كمك زبان آمار

دانشکده 
 مهندسی



 

 

                                                                                          تعداد اعضاي هیأت علمی استادیار به بالا

 تعداد دانشجویان تحصیلات تکمیلی                                                                  

 

 
 

 

تعداد اعضاي هیأت علمی استادیار به بالا به همراه تعداد دانشجویان تحصیلات تکمیلی و نسبت این دو را ) 1(جدول 

هاي آموزشی و در مقاطع تحصیلی  این نسبت به ازاي هر یک از گروه. دهد نشان می 1389-1391به ازاي سال هاي 

، مبین مقادیر  2.3.1و  1.3.1همچنین نمودارهاي . و کارشناسی ارشد مورد بررسی قرار گرفته است .Ph.Dدکتري 

 . باشد هاي آموزشی می شاخص طی سه سال اخیر در هر یک از گروه

توزیع تعداد اعضاي هیأت علمی استادیار به بالا  به دانشجویان ): 1(جدول    

آموزشی و مقطع تحصیلی  تحصیلات تکمیلی به تفکیک گروه
 

              

              

             

            

     

 

 
 

        

       

       

.باشد  می  هاي مهم در آموزش عالی، جذب و ارتقاي اعضاي هیأت علمی توانمند در دانشگاه یکی از شاخص   

آلـی کـه وزارت عـلـوم،              استاندارد ایـده   .  باشد منظور از دانشجویان تحصیلات تکمیلی، دانشجویان مقاطع کارشناسی ارشد و دکتري می: توضیح

 .باشد می) 0/20(براي این شاخص پیشنهاد نموده است، یک به پنج  1391تحقیقات و فناوري در سال 

2 

1   .

ص هیأت علمی 
شاخ

ه بالا به 
ستادیار ب

ا

ت تکمیلی
دانشجویان تحصیلا

 

 1.1 گیري فرمول اندازه

 2.1 گیري شاخص اندازه

 3.1 نمودار

1391 1390 
1389 

  

 سال

 مقطع تحصیلی

 

مقدار 

 شاخص
 گروه آموزشی  .Ph.Dدکتري  کارشناسی ارشد  .Ph.Dدکتري   کارشناسی ارشد  .Ph.Dدکتري 

 مهندسی برق        0/083

 مهندسی شیمی        0/068

0/146 -    -  مهندسی صنایع -  

 مهندسی عمران        0/065

 مهندسی کامپیوتر        0/063

 مهندسی متالورژي و مواد        0/076

 مهندسی مکانیک        0/071

 جمع        0/073

مقدار 

 شاخص

0/097 

0/073 

0/500 

0.076 

0/057 

0/100 

0/077 

0/083 

مقدار 

 شاخص

0/083 

0/059 

0/207 

0/066 

0/044 

0/072 

0/067 

0/070 

 کارشناسی ارشد

 

 

 

 

 

 

 

 

0/267
105

28
0/153

183

28


0/500
32

16
0/086

186

16


0/500
10

5


0/358
٥٣

١٩
0/096

١٩٨

١٩

0/250
٣٢

٨
0/073

١٠٩

٨

0/600
٢٠

١٢
0/120

١٠٠

١٢

0/280
١٠٠

٢٨
0/106

٢٦٤

٢٨

0/339
٣٤٢

١١٦
0/110

١٠٥٠

١١٦

0/261
119

31


0/372
43

16


0/292
65

19


0/160
50

8


0/379
29

11


0/250
116

29


0/284
٤٢٢

١٢٠

0/127
244

31


0/071
226

16


0/207
29

6


0/084
225

19


0/061
131

8


0/089
123

11


0/092
315

29


0/093
١٢٩٣

١٢٠

0/284
67

19


0/222
54

12


0/343
35

12


0/094
127

31


0/281
٤٧٠

١٣٢

0/084
225

19


0/087
138

12


0/098
123

12


0/101
308

31


0/099
١٣٢٧

١٣٢

0/250
132

33


0/345
55

19


0/123
268

33


0/085
224

19


0/146
41
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مقایسه نسبت ): 1.3.1(نمودار 

تعداد اعضاي هیات علمی 

استادیار به بالا به دانشجویان 

 دکتري در دانشکده مهندسی 

مقایسه نسبت ): 2.3.1(نمودار 

تعداد اعضاي هیات علمی استادیار 

به بالا به دانشجویان کارشناسی 

 ارشد در دانشکده مهندسی 

تربیت نیروي انسانی توانمند و کارآمد، یکی از اهداف 

عالیه آموزش عالی کشور در جهت تأمـیـن نـیـروي       

انسانی متعهد و متخصص در کشور است
با توجه بـه  . 

روند رو به رشد تحصیلات تکمیلی و با عنـایـت بـه      

 بینی اهداف پیش
شده در قانون برنامه چهارم توسعـه  

اقتصادي، اجتماعی و فرهنگی کشور و سنـد مـلـی      

آموزش عالی و سند چشم
ساله و همچنین با  20انداز  

توجه به اینکه یکی از شاخص
 

هاي مهم در آمـوزش      

عالی، جذب و ارتقاي اعضاي هیأت علمی توانمند در 

 ها می دانشگاه
باشد، لذا تربیت و جذب نیروي انسانی 

متعهد و متخصص، از اهمیت و جـایـگـاه ویـژه        
اي    

 .برخوردار است

این شاخص که بیانگر سرانه هر دانشجوي تحصیلات 

تکمیلی از هیأت علمی استادیار به بالا می
باشـد، در     

هـاي   به تفکیک گروه 1389-1391سه سال متوالی 
آموزشی و مقاطع تحصیلی ندازه
 . گیري شده است 

نکته قابل توجهی که در نگاه اول از جدول 
و نمودار ) 1(

 برداشت می 1.3.1
شود، بالاتر بودن چشـمـگـیـر ایـن        
شاخص در مقطع دکتري در گروه مهندسی متالورژي و 

بـاشـد؛ هـر       هاي آموزشی می مواد نسبت به دیگر گروه

چند در طی سه سال اخیر به دلیل افـزایـش تـعـداد         
دانشجویان تحصیلات تکمیلی، روند این شـاخـص در     

 اکثر گروه
هاي آموزشی غیر از مهندسی کامپیوتر سیـر  
متالورژي و مواد بالاترین جایگاه را  در بـیـن دیـگـر           نزولی به خود گرفته است، اما همواره گروه مهنـدسـی   

 گروه
هاي آموزشی دانشکده داشته است
. 

در مقطع کارشناسی ارشد نیز با توجه به نمودار
2.3.1 ،

 گروه
هاي مهندسی برق، مهندسی صنایع و مهنـدسـی   
کارشناسی ارشد نسبت به اعضاي هیأت علمی، همواره عمران، به دلیل رشد بیـشـتـر تـعـداد دانشـجـویـان             

نزول این شاخص را شاهد می
هـاي     باشند و سایر گروه 

آموزشی نیز به همین دلیل در سال 
مـقـداري      1390

کاهش را تجربه کرده اما در سال 
، جبران کمـی  1391

تعداد اعضاي هیات علمی استادیار به بالا در این گروه
ها  

رشد شاخص را به همراه داشته است
. 

 ...ادامه

 4.1 توصیف



 شاخص میانگین رضایتمندي دانشجویان از کیفیت تدریس اعضاي هیأت علمی. 2

یکی از ارکان ضروري و اجتناب ناپذیر بهبود کـیـفـیـت     

ها، ارزشیابی مداوم اعضاي هیـأت   نظام آموزشی دانشگاه

علمی از نظر کیفیت تدریس در دوره هـاي مـخـتـلـف        

این شاخص که در ارزیـابـی وزارت عـلـوم،             .  باشد می

ها  نامه رتبه بندي دانشگاه تحقیقات و فناوري و نیز آیین

شود،  به منظور بـررسـی وضـعـیـت           در نظر گرفته می

هاي مختلف آموزشی دانشـکـده مـهـنـدسـی در            گروه

گیري و مورد مقایسه قرار  اندازه 1388-1390هاي  سال

 .گرفته است

همانگونه که از جدول و نمودار مشخص است، در سـال    

مهندسی شیمی داراي بالاترین و گـروه و        گروه 1388

ترین میانگین رضایتمنـدي   مهندسی عمران داراي پایین

دانشجویان از کیفیت تدریس اعضاي هیأت علمی خـود  

 .باشند می

هاي مهندسی عمران و مهـنـدسـی     در گروه 1389سال 

برق، شاهد افزایش چشمگیر میانگین رضـایـتـمـنـدي        

دانشجویان هستیم و در گروه مهندسی متالورژي و مواد، 

هـا     بیشترین کاهش شاخص را نسبت به بـقـیـه گـروه      

 . ایم داشته

، کـاهـش مـیـانـگـیـن            1390نکته قابل تامل در سال 

هاي آمـوزشـی بـه غـیـر از             رضایتمندي در تمام گروه

باشد به  هاي مهندسی شیمی و مهندسی عمران می گروه

طوري که گروه مهندسی برق و مهندسی کامپیوتر افـت  

 .اند اي را از این لحاظ داشته قابل ملاحظه

هاي آموزشی طی سه سال  با نگاهی کلی به عملکرد گروه

شویم که گروه مهندسی عمران همـواره   اخیر، متوجه می

هاي مهندسی کامپیوتر و مهندسـی   روند صعودي و گروه

متالورژي و مواد، همواره سیر نزولی را از نظر میانگـیـن   

 .اند رضایتمندي دانشجویان داشته

 

 
 

بیانگر میزان رضایتمندي دانشجویان از کیفیت تدریس اعضـاي هـیـأت      )  2( جدول 

همچنیـن  .  باشد هاي آموزشی می به تفکیک گروه 1388-1390هاي  علمی طی سال

هاي مختلف آموزشی نشان  ها به ازاي گروه ، مقادیر شاخص را در این سال3.2نمودار 

 .دهد می

 2.2 گیري شاخص اندازه

 
 

 

1390 1389 1388 
 سال

 گروه آموزشی

 مهندسی برق 18/32 18/77 18/20

 مهندسی شیمی 18/45 18/44 18/46

 مهندسی صنایع 17/86 18/02 17/94

 مهندسی عمران 17/66 18/22 18/23

 مهندسی کامپیوتر 18/34 18/33 17/99

 مهندسی متالورژي و مواد 18/24 18/10 17/82

 مهندسی مکانیک 18/28 18/43 18/26

 میانگین دانشکده 18/16 18/33 18/13

توزیع میانگین رضایتمندي دانشجویان از کیفیت تدریس ): 2(جدول   

هاي آموزشی اعضاي هیأت علمی به تفکیک گروه  

 

 
 

 میانگین رضایتمندي دانشجویان از کیفیت تدریس اعضاي هیأت علمی

 1.2 گیري فرمول اندازه

 3.2 نمودار

  3.                         باشد یکی از ارکان ضروري در بهبود کیفیت آموزش عالی، ارزشیابی مداوم اعضاي هیأت علمی از نظر کیفیت تدریس می                    

 4.2 توصیف



... آمار، نوري است براي روشن کردن نقاط تاریک برنامه ریزي ها     

 مقطع کارشناسی به کل دانشجویان این مقطع *شاخص دانشجویان مشروطی. 3

 

 

 

 

 تعداد دانشجویان مشروطی در مقطع کارشناسی

 تعداد دانشجویان مقطع کارشناسی

 

 

 

 
 

مقدار شاخص تعداد دانشجویان مشروطی نیمسال اول مقطع کارشناسی به تعداد ) 3(جدول 

هاي آموزشی نشان  به تفکیک گروه 1389-1391هاي  کل دانشجویان این مقطع را طی سال

هاي مـخـتـلـف        ها در گروه ، مقادیر شاخص را براي این سال3.3همچنین نمودار .  دهد می

 .دهد آموزشی نشان می

1390 1389 1388 
 سال

 گروه آموزشی

 مهندسی برق   

 مهندسی شیمی   

 مهندسی صنایع   

 مهندسی عمران   

 مهندسی کامپیوتر   

 مهندسی متالورژي و مواد   

 مهندسی مکانیک   

 جمع   

0/098
665

65


0/081
283

23


0/065
278

18


0/077
457

35


0/111
433

48


0/075
252

19


0/100
552

55


0/090
2920

263


0/042
240

10


0/058
500

29


0/096
447

43


0/069
289

20


0/050
624

31


0/063
3126

196


0/072
573

41


0/117
266

31


0/083
433

36


0/101
407

41


0/094
234

22


0/104
499

52


0/088
2689

236


0/060
712

43


0/064
314

20


0/047
277
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دانشجویی که موفق بـه کسـب حـد           : * 

در آن نیمسال  12شده  نصاب معدل تعیین

 .تحصیلی نشده است

، گروه مهندسی شیمی و پس 1390در سال 

هاي مهندسی مکانیک و مهندسی  از آن گروه

کامپیوتر بیشترین نسبت مشروطی را در بین 

 .اند دانشجویان مقطع کارشناسی خود داشته

لازم به ذکر است گروه مهندسی صنایـع در    

همواره در بین  1388-1390هاي  طول سال

تـریـن      هاي آموزشی، داراي پایین دیگر گروه

نسبت مشروطی دانشجویان کارشناسی بـوده  

 .است

هاي آموزشـی   با مشاهده روند هر یک از گروه

از نظـر نسـبـت       1388-1390هاي طی سال

دانشجویان مشروطی مقطع کـارشـنـاسـی،       

هاي مهندسی شـیـمـی،     شود گروه معلوم می

مهندسی عمران، مهندسی متالورژي و مواد و 

مهندسی مکانیک همواره سیر صعودي را از   

 .اند این لحاظ داشته

نکته قابل تـوجـه ایـن اسـت کـه طـبـق                

هـاي     سیاستگذاري دانشگاه، در اکثر گـروه   

آموزشی شاهد کاهش دانشجویـان مـقـطـع       

کارشناسی هستیم و صـعـودي بـودن ایـن         

ناشی از افزایش تعـداد دانشـجـوي        شاخص،

 .باشد مشروطی می

 

 

معلوم است، در  3.3همانگونه که از نمودار 

گروه مهندسی کـامـپـیـوتـر         1388سال 

داراي بیشترین نسبت مشروطی در بـیـن   

دانشجویان مقطـع کـارشـنـاسـی خـود           

هـاي   باشد و پس از آن به ترتیب گروه می

مهندسی متالورژي و مواد و مـهـنـدسـی     

شیمی بالاترین نسبت را به خود اختصاص 

 .اند داده

نیـز گـروه مـهـنـدسـی            1389در سال 

کامپیوتر مجددا بالاترین میزان شاخص را 

  هـا داشـتـه و گـروه           در بین دیگر گروه

مهندسی مکانیک با اختلاف اندکی نسبت 

به گروه اول، بیشترین نسبت مشـروطـی     

دانشجویان کارشناسی خود را در این سال 

 .اند شاهد بوده

 2.3 گیري شاخص اندازه 1.3 گیري فرمول اندازه

 3.3 نمودار
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 4.3 توصیف

توزیع تعداد دانشجویان مشروطی نیمسال اول مقطع کارشناسی به کل ): 3(جدول 

 دانشجویان این مقطع به تفکیک گروه آموزشی


